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Az EMPMI Kft., mint 6nalld jogi személy mikodteti EMPMI Kft. Ellen6rzé szervezet (tovabbiakban
Ellen6rzd szervezet) szervezeti egységét.

Az Ellendrz6 szervezet az MSZ EN ISO/IEC 17020:2012 szabvany szerinti min&ségiranyitasi rendszert
mikodtet a

Nuklearis gépész technoldgiai rendszerek, rendszerelemek, berendezések, cs6vezetékek, impulzus
vezetékek, cs6vezetéki, és nyomdashatarolé elemek, azokat tartd és alatamaszté szerkezetek vizsgalati
folyamatanak ,,C” tipusu megfeleléség ellenbrzése

177

- gyartasi folyamatban el8irt vizsgalatok végrehajtasanak megfelel§ség ellenbrzése

17

- beszerzési folyamatban elGirt vizsgalatok végrehajtasanak megfelelGség ellenérzése
- helyszini szerelési folyamatban elGirt vizsgalatok végrehajtasanak megfelel6ség ellen6rzése*

Nukledris villamos és irdnyitastechnikai technoldgiai rendszerek, rendszerelemek, berendezések
vizsgalatai folyamatanak ,,C” tipusu megfelel6ség ellenbrzése

177

- gyartasi folyamatban elGirt vizsgalatok végrehajtasanak megfelelGség ellenérzése
- beszerzési folyamatban elGirt vizsgalatok végrehajtasanak megfelelGség ellenérzése

77

- helyszini szerelési folyamatban elgirt vizsgalatok végrehajtasanak megfeleldség ellenérzése*

alkalmazasi terileten és amely eredményeként a megkivant mdszaki szinvonalon megbizhaté
megfelelGségi ellenbrzési eredményeket szolgaltat a partatlansag és bizalmassag megtartasaval.

Az Ellenérz6 szervezet, mint ,,C” tipusu ellen6rzé szervezet (elsé és masodik félként mikods ellen6rzé
szervezet) a szabvany kovetelményeit teljesitve az alabbi kovetelményeket tekintve fiiggetlen, amilyen
mértékben azt a szolgaltatdsok végzésének feltételei, korilményei megkovetelik. A Tarsasag és az Ellen6rz6
szervezet vezetése biztositja a sziikséges fliggetlenséget, és sziikség esetén a tulajdonosokat is bevonja annak
biztositasaba.

a) A Tarsasag vezetése garantdlja, hogy ellen6rzé szervezeten beliil a felelGsségi koroket és az
elszdmolasi kotelezettségeket az ellen6rzés és az egyéb tevékenységek kozotti megfelelGen
elklloniti.

b) Ugyanazon tételnek a tervezését / gyartasat / szallitdsat / telepitését / szervizelését /
karbantartasat és az ellen6rz6 szervezet altal végzett ellenérzését nem végezheti el ugyanaz a
személy. *

A Tarsasag vezetGsége kijelenti, hogy az Ellenérz6 szervezet mentes minden olyan kilsé és belsé
kereskedelmi, pénziigyi és mas rahatastdl, amely mszaki itéletalkotasat befolyasol(hat)ja. Az Ellen6rzé
szervezet vezetGsége kijelenti, hogy a szervezeten bellil végzett mds tevékenységek és ebben munkat végz6k
gazdasagi vagy muszaki szempontbdl sem el6nydsen, sem hatranyosan nem befolyasoljak az Ellenérzé
szervezet munkatarsait a partatlan eredményalkotdsban, igy biztositva az esetlegesen ellentétes érdekd
szervezeti egységektdl valé fliggetlenséget.

Az Ellen6rzé szervezet minGségiranyitasi rendszer megfelel6 miikodtetésén és folyamatos fejlesztésén
keresztiil noveli az ellenérzések megbizhatdsagat, az Ugyfél igények minél jobb kiszolgélasat,
elégedettségének tovabbi erdsitését és ez dltal az Ellen6rz6 szervezet szakmai és gazdasagi potencialjanak,
valamint piaci pozicidjanak javitasat.

Az Ellendrz6 szervezet biztositja az ellen6rzések elvégzéséhez a sziikséges er6forrdsokat. Az Ellenérz6
szervezet vezetdsége biztositja, valamint biztosittatja a tevékenységhez megfelel6 kornyezetet és
feltételeket.

Az Ellen6rzé szervezet minden munkatarsa megfelelGen ismeri és munkajaban alkalmazza a MSZ EN
ISO/IEC 17020:2012 szabvany szerinti Min&ségiranyitasi Kézikonyvet, valamint a kapcsolodd ellenérzési
kovetelményeket, eljdrasokat és utasitasokat.

Az Ellenérz6 szervezet vezetése minden munkatarsatdl elvarja:
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e az ellendrzéseket a legjobb tuddsa szerint, az adott mddszerre elvarhaté pontossaggal, az

s

érvényes elGirasok alapjan, reprodukalhatéan végezze,

e a dontéseit kell§ korultekintéssel, figgetlenil, partatlanul a bizalmassagi kévetelmények
betartasaval a sziikséges ismeretek birtokdban az adott pillanatra jellemz6 koriilmények alapjan hozza
meg,

e a megallapitasait minden esetben az Ugyfelek és mas kiilsé rahatasanak kizarasaval tegye
meg,

e az Ugyfeleitdl kapott informéacidkat felhasznalds el6tt megalapozottsdg szempontjabdl
vizsgalja meg,

o azellenGrzési eredményeket a formai és tartalmi kovetelmények betartdsaval dokumentalja,
beleértve mind a papir alapu, mind az elektronikus dokumentdldsi médszereket,

o folyamatosan képezze magat, fejlessze szakmai ismereteit 6n- és szervezett képzés
keretében, vegyen részt a szakmai életben.

Az Ellen6rz6 szervezetben munkat végzik szakképzettsége feleljen meg a tevékenységilikbdl eredé

kovetelményeknek. A munkatarsak szakmai ismereteiket rendszeresen bdvitsék, szakmai konferencidn
kapott vagy folydiratokban, vagy interneten taldlhaté informdacidkkal, valamint az elGirdsok valtozdasat
ismerjék meg. A folyamatos képzéshez és a szakmai kompetencidk fejlesztéséhez az Ellen6rzé szervezet
vezetGsége a lehet6ségekhez mérten minden tdmogatast megad.

Az Ellen6rz6 szervezet munkatarsai az ellen6rzéseket minden esetben az érvényes eldirdsok szerint

végezzék, szakszer( és gyors munkavégzéssel torekednek az Ugyfél elégedettség kivivasara és megtartasara.
Az ellendrzési eredményeket minden kétséget kizaré maddon, az pontos mszaki tartalom megaddsaval és az
adott formai kovetelmények betartasaval dokumentaljak.

Budapest, 2023.05.15.
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Szikszai Csaba
lgyvezet6
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